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Hintergrund des Pflegeunterstiitzungs-
und -entlastungsgesetzes - PUEG

Klage kinderreicher Familien
wegen unrechtmaBiger Gleichbehandlung in PV

Urteil BVerfG vom 7.4.2022 (BVerfG 2022, 1 BvL 3/18 u.a.)

\ 4

Bundesgesetzblatt (Nr. 155) am 23.6.2023 in Kraft seit 1.7.2023

KV und RV: PV:
kein Anpassungsbedarf Anpassungsbedarf
(gréBeren Familien wird mit Familien- Umsetzungspflicht bis 31.7.2023

versicherung (KV) und Erziehungszeiten =) PUEG (leistungs- und beitragsrechtliche
(RV) ausreichend Rechnung getragen) Anpassungen)
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Anhebung Beitragssatz



Anderungen durch das PUEG
Beitragssatze ab 1.7.2023

= Anhebung des Beitragssatzes von 3,05 %
3,40 %

= Anhebung des Kinderlosenzuschlags von 0,35 %
0,60 %

= Beitragsentlastung bei 2 bis 5 Kindern (max. 1 %)
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Anderungen durch das PUEG
Beitragstragung

PV-Beitrag ab 1.7.2023 AN 1,70 %*

(Grundsatz)

0/, Xk Xk
3.40 % AG 1,70 %

Besonderheit Sachsen:
*2,20 % **1,20 %

Kinderlosenzuschlag
ab 1.7.2023 AN komplett
0,60 %

Hinweis | Grundsatzlich tragt AN Zuschlag allein, AG fuhrt ihn mit Gbrigem
PV-Beitrag ab.
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Anderungen PV-Beitrag in absoluten Zahlen

Anderung PV-Beitrag (Basis 4.000 Euro*)

100
80
60
40
20
0

Kinderlos 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder 4 Kinder 5 Kinder

m AN vor Reform AG vor Reform AN nach Reform B AG nach Reform
* Berechnung auf Basis des deutschen Durchschnittsbruttomonatsgehalts Quelle: BDA
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Kinderlosenzuschlag

Grundsatze (seit 2005) bleiben gleich:

kinderlose Personen < 23. Lebensjahr

Kein Zuschlag,
wenn...

Nachweis Uber Elterneigenschaft

Hinweis | Kein Zuschlag auch fir Wehr- und Zivildienstleistende sowie Burgergeld-
Bezieher und Mitglieder die vor dem 01.01.1940 geboren sind (i. d. R. nur Relevanz bei
Versorgungsbezug).
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Elterneigenschaft

Elterneigenschaft schlieBt Kinderlosenzuschlag aus.

Auf sie konnen sich berufen
= |eibliche Eltern,
= Adoptivelternx,

= Stiefeltern*, soweit das betroffene Kind in hauslicher
Gemeinschaft lebt,

= Pflegeeltern.

* mit Einschrankungen

Hinweis | Keine Anderung in diesem Bereich! Die

Elterneigenschaft besteht lebenslang, selbst wenn das
Kind im Ausland lebt oder frihzeitig verstirbt.
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Elterneigenschaft bei Adoptiv-/Stiefkind

Bei Adoptiv-/Stiefkindern nur Elterneigenschafti. S. d. Gesetzes, wenn das Kind bei
Wirksamwerden der Adoption das flr eine Familienversicherung begrenzende Alter noch nicht
erreicht hat.

Altersgrenzen fiir Familienversicherung

= generell Vollendung 18. Lebensjahr

= falls keine Erwerbstatigkeit des Kindes => Vollendung 23. Lebensjahr

= Schul- oder Berufsausbildung, Freiwilligendienst => Vollendung 25. Lebensjahr

= ausnahmsweise weitere Verlangerung bei Kombination bis héchstens 12 Monate
(oder - falls geringer — tatsachliche Dienstzeit)
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Elterneigenschaft bei Pflegeeltern

= Voraussetzung | Pflegekindschaftsverhaltnis (z. B im Rahmen von Hilfe zur Erziehung in
Vollzeitpflege oder im Rahmen von Eingliederungshilfe)

= Kein Obhuts- und Pflegeverhaltnis mehr zu leiblichen Eltern
= Pflegschaft muss auf langere Dauer (i. d. R. mehrere Jahre) angelegt sein

Weil Pflegeeltern — nach Ansicht des Gesetzgebers — Betreuungs- und Erziehungsleistungen
unabhangig vom Alter des Pflegebefohlenen erbringen, gilt Einschrankung tber die
Altersgrenzen der Familienversicherung hier nicht.

Hinweis | Adoptionspflegekinder (in Pflege zur spateren Adoption, mit Einwilligung

leiblicher Eltern) gelten bereits flr die Zeit der Adoptionspflege als Kinder des
annehmenden Mitglieds.
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Ermafigung des Beitragssatzes

= Beitragsabschlag ab dem 2. Kind bis zum 5. Kind
jeweils um 0,25 %, max. 1 % (auch bei
Versorgungsbeziehern)

= Beitragsabschlage gelten flr alle Eltern unabhangig von
ihrem eigenen Alter

= Abschlag endet mit Vollendung des 25. Lebensjahres* des
Kindes (unabhangig davon, ob das Kind eine Behinderung
hat oder zuvor verstorben ist)

= Kinder, die am 1.7.2023 bereits alter waren, werden bei den
Abschlagen von Beginn an nicht beriicksichtigt

= Werden die Beitrage von Dritten getragen (z. B. bei
Geringverdienern vom AG) => kein Abschlag!

* Ende Erziehungszeit, orientiert sich an der Dauer einer moglichen
Familienversicherung, ist aber nicht durch sie bedingt
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Beitragsabschlag - Staffelung

Beitragssatz ohne Kinder Beitragssatz mit Kindern
™ ™
> 2,40 %
o o Gesamt-
PV 3,40 % PV 3,40 % beitrag
e B e o R i [ G I bel =5
>— 4,00 % KmdSO'ZS/GAbSCh[ag Kindern

Gesamt- Kind* 4:'=:0,25-% Abschlag

beitrag Kind* 3::=:0;25.% Abschlag

ohne Kind* 2::=:0,25 % Abschlag

-+
Kind *b . .". k . ht' P .f.".h.. ............
. erucksicntigungsrani
Kinderlosenzuschlag gungstahig
0,60 %
L/
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Verteilung der PV-Beitragsanteile seit 1.7.2023

) Hohe des Beitrags-
Anzahl der Kinder satzes (gesamt) mm

Kein Kind 4,00 % 1,70 % 2,30 %
1 Kind 3,40 % 1,70 % 1,70 %
2 Kinder 3,15 % 1,70 % 1,45 %
3 Kinder 2,90 % 1,70 % 1,20 %
4 Kinder 2,65 % 1,70 % 0,95 %
5 Kinder und mehr 2,40 % 1,70 % 0,70 %
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Verteilung der PV-Beitragsanteile seit 1.7.2023
nur in Sachsen

) Hohe des Beitrags-
Anzahl der Kinder satzes (gesamt) mm

Kein Kind 4,00 % 1,20 % 2,80 %
1 Kind 3,40 % 1,20 % 2,20 %
2 Kinder 3,15 % 1,20 % 1,95 %
3 Kinder 2,90 % 1,20 % 1,70 %
4 Kinder 2,65 % 1,20 % 1,45 %
5 Kinder und mehr 2,40 % 1,20 % 1,20 %

12 | kurz&kompakt - Beitragsrechtl. Anderungen durch das PUEG - Stand August 2023



L 4

Techniker

Beriicksichtigungsfahige Kinder

= Berlicksichtigungsfahig fir den Abschlag sind ab 1.7.2023 nur die Kinder, die das 25.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben bzw. vollendet hatten (falls verstorben) bis zum Ende
ihres Geburtstagsmonats,

= nicht berucksichtigungsfahige Kinder werden beim Abschlag von Anfang an nicht mitgezahlt,

= die Altersgrenzen der Familienversicherung spielen in diesem Zusammenhang keine Rolle =>
keine Verlangerungsoptionen.
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Beispiel 1 Beitragsabschlag
Wer ist berlcksichtigungsfahig?

a. PV-Mitglied hat 4 Kinder im Alter von 13, 11, 7 und 5 Jahren.

Alle Kinder sind altersmaBig berilicksichtigungsfahig.
Beitragsabschlag greift ab 2. beriicksichtigungsfahigen Kind,
0,25 Beitragssatzpunkte pro Kind => 3 x 0,25 % = 0,75 %
Abschlag.

b. PV-Mitglied hat 4 Kinder im Alter von 27, 25, 19 und 18 Jahren.

Nur 2 Kinder (im Alter von 19 und 18 Jahre) bertcksichtigungsfahig.

Beitragsabschlag ab 2. beriicksichtigungsfahigem Kind
=> 0,25 % Abschlag flr das 2. Kind (18 Jahre).
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Beispiel 2 Beitragsabschlag
Berechnung Gesamtabschlag

Sara Schuhmann, seit Jahren versicherungspflichtig beschaftigt
(Betrieb in NRW); 4 Kinder: Tom (* 24.8.1997), Ben (* 3.9.1998),
Lis (* 11.1.2001) und Ella (* 4.5.2010)

= AG zahlt ab 1.7.2023 PV-Beitragsanteil von 1,70 % Frau Schuhmann:

kein PV-Zuschlag, weil nachweislich Kinder
= Ab 1.7.2023 Reduzierung ihres PV-Beitrags:

= Juli bis September 2023 Abschlag ab 2. berlicksichtigungsfahigem
Kind => PV-Beitrag von 1,20 % (21,70 % - 2 x 0,25 %),

= ab Oktober steigt PV-Beitrag auf 1,45 % (21,70 % - 0,25 %),
= ab Februar 2026 steigt PV-Beitrag auf 1,70 %.
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Beitragsabschlag im Ubergangsbereich

= FUr Beschaftigte im Midijob-Bereich wirkt sich Anderung des PV-Beitragssatzes fiir Berechnung von Faktor F
und Faktor FU erst ab Januar 2024 aus.

= Hintergrund | Beitragsberechnung im Ubergangsbereich (520,01 bis 2.000,00 EUR) erfolgt tiber besondere
Formeln, die Faktor F (0,6922) bzw. in Ubergangsfallen bis Ende 2023 FU (0,7417) enthalten. Diese
berechnen sich u.a. aus Summe der Beitragssatze in verschiedenen SV-Zweigen. Bis Ende 2023 wird - laut
Gesetz - auf Beitragssatze zum Stichtag 1.1.2023 abgestellt.

= Beitragsabschlag ist gesondert zu berechnen, vgl. Beispiel 3.

= Fur Ubergangsfille (bis 31.12.2023) errechnet sich der den Beitragsanteil des AN reduzierende Betrag aus
beitragspflichtigen Einnahme nach § 134 S. 1-3 SGB IV.

Midijob-Rechner

Suchnummer
2037942

Achtung | Bei Midijobs laut BVV unterschiedliche reduzierte Bemessungsgrundlagen
(Beitragspflichtige Einnahmen = BE) bei Beitragszuschlag (BE fir Gesamtbeitrag) und
Beitragsabschlag (BE flur AN-Anteil)!
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Beispiel 3 Beitragsabschlag im Ubergangsbereich

Melanie T., 2 Kinder unter 25 Jahren, arbeitet Teilzeit in Bayern und
verdient 950 EUR.

Arbeitsentgelt 950,00 EUR
beitr.pfl. Einnahme (§ 20 Abs. 2a S. 1 SGB 1V) 836,45 EUR
beitr.pfl. Einnahme (§ 20 Abs. 2a S. 6 SGB 1V) 581,08 EUR
PV-Beitrag gesamt (836,45 EUR x 1,7 % x 2) 28,44 EUR
abzgl. rechn. AN-Anteil (581,08 EUR x 1,7 %) 9,88 EUR
AG-Beitrag (28,44 EUR - 9,88 EUR) 18,56 EUR
Beitragsabschlag AN (581,08 EUR x 0,25 %) 1,45 EUR
AN-Beitrag (9,88 EUR - 1,45 EUR) 8,43 EUR
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Nachweis der Elterneigenschaft

= Keine Anderung an bestehenden Nachweismdglichkeiten

= Nachweis in geeigneter Form ggu. AG (bei Selbstzahlern ggul. Pflegekasse)
durch z. B.

= Geburtsurkunde,

= Stammbuchauszug,

= Kindergeldbescheid,

= digitale Lohnsteuerabzugsmerkmale aus ELStAM-Datenbank

Siehe auch Grundsatzliche Hinweise des GKV-Spitzenverbandes vom 11.7.2023
auf firmenkunden.tk.de, Suchhnummer 2153810
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Nachweisverfahren nach § 55 Abs. 3d SGB XI

Zusammenfassend gibt es somit vom 1. Juli 2023 bis zum 30. Juni 2025 fiur die
beitragsabfiihrenden Stellen folgende drei Moglichkeiten im Nachweisverfahren:

!

!

sich die Nachweise sich die Angaben zu die Einfuhrung des
vorlegen lassen und den Kindern ohne digitalen

diese prufen, weitere Prifung Nachweisverfahrens
mitteilen lassen, abwarten.

Derzeit gibt es keine automatisierte Variante!
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Vereinfachter Nachweis

1.7.2023 1.4.2025 30.6.2025

Einf[]'hrung
digitales

Nachweis-
\ verfahren /

vereinfachtes
Verfahren
(Angaben ohne Nachweis)

20 | kurz&kompakt - Beitragsrechtl. Anderungen durch das PUEG - Stand August 2023



K

Techniker

Ruckwirkung Nachweis/Angaben fur Abschlag

Wahrend der Ubergangszeit (Dauer des vereinfachten Verfahrens) gilt:
= Abruf durch Arbeitgeber ohne formellen Nachweis durch Arbeithehmer!

= Grundsatzliche 3-Monats-Frist fiir den Nachweis der Geburt ausgesetzt!
Das bedeutet:

= flr alle alteren Kinder (vor dem 1.7.2023 geboren) ist Stichtag der 1.7.2023,

= flir zwischen dem 1.4. und 30.6.2023 geborene Kinder Geburtsmonat bei Einhaltung
3-Monats-Frist flir den Zuschlag, bei spaterem Nachweis wie beim Abschlag der 1.7.2023,

= flr alle seit 1.7.2023 geborenen Kinder: Geburtsmonat.

= ab 1.7.2025: wieder 3-Monats-Frist (dann Rickwirkung auf Geburtsmonat), sonst ab Monat
des Nachweises (Regelung wie vor dem 1.7.2023)

= Aufbewahrungsfrist fiir Nachweise: Dauer des Versicherungsverhaltnisses
+ 4 Kalenderjahre
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Nachweis bei Stiefkindern

= Will AN Stiefkinder zur Minderung seiner PV-Beitrage geltend machen, muss zusatzlich
Stiefkind-Eigenschaft bestehen bzw. wahrend der Ubergangszeit behauptet werden:

= wohnen in hauslicher Gemeinschaft,
= potenzielle Voraussetzungen einer Familienversicherung bereits bei Adoption erfllt.
= Ab 1.7.2025 muss auch Stiefkind-Eigenschaft nachgewiesen werden.

Siehe auch Grundsatzliche Hinweise des GKV-Spitzenverbandes vom 11.7.2023
auf firmenkunden.tk.de, Suchhnummer 2153810
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Umsetzung

= Das Gesetz ist am 1.7.2023 in Kraft getreten.

= Bis 31.3.2025 soll digitales Nachweisverfahren umgesetzt
werden (moglicherweise Uber Bundeszentralamt flr Steuern
(BZSt) Uber SteuerID als Ordnungsmerkmal).

= AG oder Pflegekassen, die digitales Verfahren dann nicht
verwenden, mussen analoge Prifung und Erfassung der
Nachweise gewahrleisten.

Hinweis | Wir halten Sie Uber den aktuellen Stand bei
der Einfihrung eines digitalen Verfahrens auf dem

Laufenden.
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Vereinfachtes Nachweis-Verfahren

Ermachtigungsgrundlage: § 55 Abs. 3d Satz 2 SGB XI
Bis 30.6.2025 gilt
= vereinfachtes Verfahren => Angabe durch AN reicht!

= keine Prifung (auch nicht nachtraglich) der Angaben der
AN durch beitragsfihrende Stellen und Pflegekassen
(Ubergangsregelung).

= Nachweise sollen ab 1.7.2025 wieder zeitnah durch AG
eingefordert und protokolliert werden (madglichst digital,
notfalls analog).

Hinweis | Kein Aufschieben des Nachweises bis zum
Vorliegen des digitalen Verfahrens — gern friher!
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Besonderheiten

= Keine nachtrégliche Uberpriifung der im vereinfachten Verfahren gemachten Angaben.

= Vereinfachtes Nachweis-Verfahren gilt in Ubergangszeit auch fiir Beurteilung des Wegfalls des
Kinderlosenzuschlages (Elterneigenschaft).

= Beitragsabfihrung ab Rechtskraft der Neuerung (1.7.2023) entsprechend der Abstufung.

Datenschutz | Bei der Abfrage zu den Kindern ist Vorsicht geboten. Ist fir AN kein PV-Beitrag
abzufuhren, darf gem. § 26 Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) bei diesen auch keine Abfrage
erfolgen. => keine Abfrage bei privat krankenversicherten AN, Werkstudenten, Minijobbern,
kurzfristig Beschaftigten und Pflichtpraktikanten (Zwischenpraktikum)

Hinweis | FAQ und Muster zur Selbstauskunft siehe unter:

https://arbeitgeber.de/themen/sozialpolitik-und-soziale-

sicherung/pflegeversicherung/
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https://arbeitgeber.de/themen/sozialpolitik-und-soziale-sicherung/pflegeversicherung/

Ordnungswidrigkeiten

Beschaftigte begehen Ordnungswidrigkeit
(vgl. § 111 Abs. 1 S. 1 Nr. 4 SGB 1V), wenn sie

= vorsatzlich oder leichtfertig Ausklnfte
= nicht richtig,
= nicht vollstandig oder
= nicht rechtzeitig erteilen oder

= erforderliche Unterlagen nicht vollstandig oder
rechtzeitig vorlegen.

GeldbuBe bis 5.000 EUR mdglich!

Dies gilt auch fiir Angaben im vereinfachten Verfahren!
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Riuckwirkende Korrektur/Erstattung

= Keine rickwirkende Korrektur bei Abweichung der Angaben im vereinfachten Verfahren und
im zukUlnftigen digitalen Verfahren zulasten der AN (Ausnahme: OWI).

= Sobald technische Méglichkeit des Nachweises in digitaler Form (vorauss. bis 1.4.2025)
ggf. Rickerstattung zu viel gezahlter Beitrage (vgl. § 55 Abs. 3d S. 1 SGB XI).

= Erstattung erfolgt durch beitragsabflihrende Stelle, bei Selbstzahlern durch KK, bei der
Pflegekasse errichtet ist.

= Erstattung erfolgt durch Aufrechnung mit laufenden Abrechnungszeitraumen.

= Keine laufenden Beitrage => Antrag auf Erstattung der Beitrage an zustandige KK, die
abgeflihrt hatte. (Auch wenn Beschaftigungsverhaltnis beendet!)

= Verzinsung noch offen!

Hinweis | Grundsatze fur Auf- bzw. Verrechnung und Erstattung zu Unrecht gezahlter

Beitrage zur KV-, PV-, RV- und ALV aus einer Beschaftigung vom 20.11.2019 finden
keine Anwendung!

27 | kurz&kompakt - Beitragsrechtl. Anderungen durch das PUEG - Stand August 2023



K

Techniker

Weitere Informationen

= GKV-Spitzenverband hat mit Datum vom 11.7.2023 , Grundsatzliche Hinweise zur
Differenzierung der Beitragssatze in der Pflegeversicherung nach Anzahl der Kinder und
Empfehlungen zum Nachweis der Elterneigenschaft"™ aktualisiert veréffentlicht.
Sie finden sie und weitere Informationen unter firmenkunden.tk.de mit der Suchnummer
2148710

= Weitere Informationen zur PV-Reform finden Sie auf unserem Firmenkundenportal unter
firmenkunden.tk.de mit der Suchnummer 2148710

= Beratungsblatt auf firmenkunden.tk.de, Suchnummer 2153500
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In eigener Sache

Die Ihnen Uberlassene Prasentation basiert auf der Beurteilung und der rechtlichen Einschatzung
des Herausgebers zum Zeitpunkt der Erstellung.

Die Prasentation und weiteren Unterlagen dienen ausschlieBlich zu Informationszwecken und
ersetzen keine individuelle Beratung.

Eine Gewahr flr die Vollstandigkeit wird nicht iGbernommen.

Mit der Uberlassung wird keine Haftung gegeniiber dem Empfénger, Teilnehmern oder Dritten
begrindet. Jede VerauBerung, Verleihung oder sonstige Verbreitung, auch nur auszugsweise, bedarf
der schriftlichen Zustimmung der Techniker Krankenkasse.

Copyright| Techniker Krankenkasse, MB.SBP, Armin Michehl

| kurz&kompakt - Beitragsrechtl. Anderungen durch das PUEG - Stand August 2023



Weitere Informationen finden

Sie unter firmenkunden.tk.de

Einfach die Suchnummer ins
Suchfeld eintragen

Webinariibersicht 2032060
Beratungsblatter 2068424
Broschiire Beitriage 2138524
Falls Sie noch SV-Lexikon (TK-Lex) 2032352

Fragen haben 2 Newsletter 2032116

... stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.



